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Medlemsblad 2026

Innkalling til generalforsamling
Resymé fra årets møter
Leder

Se bilder fra årets møter og aktivitet! grenlandnf.no
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Recruiting
internationally?
IST offers high quality international education

www.istelemark.no
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Leder

Hedda Foss Five 	
Daglig leder	

Kjære alle medlemsbedrifter! 

2025 ble et fantastisk år for Grenland Næringsforening! 
Ved utgangen av året var vi rundt 630 bedrifter regis-
trert, og vi fortsetter å vokse. Våre medlemsbedrifter 
er i hovedsak fra Grenland, men vi har medlemmer 
også fra Vestfold, Midt-Telemark, Oslo m.m. Bedriftene 
er ulike både i størrelse og innhold, men de har alle til 
felles at de mener at Grenland er et særdeles spen-
nende område å investere og operere i. Og de skjønner 
at SAMMEN er vi en kraft som vil synliggjøre og løfte 
næringslivet og regionen ytterligere.

På forsiden ser du glimt fra noen av høydepunktene 
i Grenland Næringsforening i 2025. Alt dette peker 
i samme retning: Samarbeid, utvikling og et sterk-
ere næringsliv for fremtiden. For undertegnede, som 
startet i jobben som daglig leder i Grenland Nærings-
forening for vel et år siden, er det en glede å fortsette 
vekstambisjonene som GNF har hatt de siste årene. 
Sammen med kollega Gunnar Otterdahl Kleven, sty-
ret og dere medlemmer er Grenland Næringsforen-
ing blant de største og betydeligste næringsaktørene 
i Vestfold/Telemark. Vi har ikke tenkt å senke tempoet, 
og vi har plass til enda flere bedrifter og organisasjoner 
i fellesskapet vårt.

I 2026 vil vi også utvide administrasjonen med flere 
ansatte, slik at vi kan bistå medlemmene i enda 
større omfang. På innholdssida har vi arrangert flere 
møtearenaer enn noen gang. I gjennomsnitt har vi 
ett arrangement i uka, og vi varierer mellom frokost-
møter, bussturer, styrenettverk, GNF Ung, ordinære 
medlemsmøter og ulike samarbeid med andre næring-
saktører. Vi setter temaer og saker på dagsorden som 
våre medlemsbedrifter ønsker, og vi jobber næring-
spolitisk inn mot beslutningstakere i regjering, Storting, 
fylkeskommune og kommuner.

Vi vil fortsette å sende ut medlemsundersøkelser til 
alle medlemsbedriftene våre. Det er nemlig grunnleg-
gende viktig for oss å kjenne pulsen på næringslivet til 
enhver tid.

Fortsatt er fokuset blant majoriteten av våre medlems- 
bedrifter behovet for mer kraft og billigere strøm, mer 
kompetanse og arbeidskraft, og attraktive bysentre 
i Porsgrunn og Skien. 2026 vil være et år med fort-
satt vekst for Grenland Næringsforening. Jeg gled-
er meg enormt over utviklingen Grenland Nærings-
forening er i, og ser veldig frem til å ta stafettpinnen 
videre sammen med alle dere gode samarbeids- 
partnere.
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Ta HRM i Porsgrunn til høsten. Kurset passer for ledere og medarbeidere i alle 
bransjer og sektorer som ønsker mer kompetanse om planlegging og gjennom-
føring av innovative HRM-prosesser i egen virksomhet.
 
HRM kan inngå i årsstudium i ledelse ved USN Handelshøyskolen.

 

Kursinformasjon:
Oppstart: 1. september 2026
Sted: Campus Porsgrunn på Kjølnes
Omfang: 15 studiepoeng

 

Bli en 
motiverende leder!

Human Resource Management (HRM) 
– Ledelse av menneskelige ressurser

Bak enhver suksessfull organisasjon står mennesker. HRM handler 
om å utvikle, motivere og lede mennesker mot å bygge sterke og 
velfungerende arbeidsplasser som når sine mål.

Søk på HRM nå!

Videreutdanning 
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Trenger du gaver til ansatte og sammarbeidspartnere?
Vi kan tilby det mest eksklusive utvalget fra kaviar, Iberico skinker, 

oster fra hele verden etter ønske.

Lekre matgaver i alle prisklasser tilpasset deres behov.
Besøk også vårt chocolaterie og marsipan produksjon i Grandgården i Skien 

Catering til alle anledninger i snart 50 år i Telemark. 
Vi tilbyr møtemat, lunch, firmaavslutninger, matkurs og grilling. 

Trenger dere selskapslokaler tilbyr vi dette inntil 50 personer. 
Se vår meny på www.ferskogferdig.no
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1.	Konstituering, valg av møteleder,  
godkjenning av innkalling, valg av 2 medlemmer 
til å signere protokollen 

2.	Årsmelding 2025 (side 11-20) 
Årsberetning Huskomitéen 2025 (side 47) 

3.	Årsregnskap med noter 2025 (side 30-36) 

4.	Kontingent for 2026 – 
ref.vedtektsendring i 2024 (se side 47) 

5.	Valg
 
5 a. Valg av styre i GNF
Styreleder: 
•	Yvonne Aasbø (på valg)	  

Valgkomitéens innstilling: Velges for 1 år (opprykk fra 
styremedlem)

Styremedlemmer:
•	Torben Jepsen (ny)		   

Valgkomitéens innstilling: Velges for 2 år (ny)
•	Hilde Gulløy (på valg)		

Valgkomitéens innstilling: Velges for 2 år (gjenvalg)
•	Tone Allum	  

Valgkomitéens innstilling:   
Velges for 1 år (ny, trer inn for Yvonne Aasbø)

•	Svein Inge Forland (ikke på valg)
•	Hans Rønning (ikke på valg)
•	Marianne Olsson Flogstad (ikke på valg) 

Varamedlemmer: 	 	
•	Nr.1 Jakob Verpe 	  

Valgkomitéens innstilling: Velges for 1 år (ny)
•	Kathrine Nakken 

Valgkomitéens innstilling: Velges for 1 år (ny) 
 
 
 

Innkalling til GNFs 139. ordinære 
generalforsamling
Årets generalforsamling i Grenland Næringsforening 
avholdes 5. mai kl. 18.00 på Villa Fløyen.

Invitasjon med innkalling og påmelding til middag sendes per e-post til alle medlemmer senest 
14 dager før generalforsamlingen - i henhold til foreningens vedtekter.

Til behandling foreligger

5 b.  Valg av valgkomité 
Årets komité har bestått av:
•	Tom Eigel Bratsberg Larsen, leder 
•	Marianne Hegna
•	Stig A. Gåre Andresen
•	Vara: Jacob Aasland 

Styrets innstilling til ny valgkomité: 
•	Tom Eigel Bratsberg Larsen, leder (velges for 1 år)
•	Stig A. Gåre Andresen (velges for 1 år)
•	Lene Marie Aas Thorstensen (velges for 1 år)
•	Vara:Lotta Thoresen (velges for 1 år)

5 c.  Valg av revisor / revisors godtgjørelse
Styrets innstilling til vedtak: 
TC Newco Norway IV AS (organisasjonsnummer 
936295800) velges som selskapet revisor.
 
TC Newco Norway IV AS er et heleid datterselskap 
av Ernst & Young AS, og forventes overdratt til Ce-
dra Group Norge AS 1. juli 2026.
 
Administrasjonen gis fullmakt til å etablere kunde-
forholdet med TC Newco Norway IV AS på vegne av 
selskapet, inkludert signering av engasjementsavta-
le og dertil tilhørende handlinger.
 
Generalforsamlingen er inneforstått med at relevant 
kunde- og oppdragsrelatert informasjon, herunder 
personopplysninger inkludert personopplysninger 
innhentet i henhold til hvitvaskingslovgivningen for 
personer tilknyttet virksomheten samt reelle rettig-
hetshavere, vil bli overført fra Ernst & Young AS til 
TC Newco Norway IV AS.

6. Honorar til styreleder
Styrets innstilling til vedtak: 
Honorar til styreleder fastsettes til kr 30 000.

7
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Scan og se alle  
tjenestene våre

Erfaring

Spesialist-
kompetanse

 
Lokal 

tilhørighet

Ruben Skifjell Hoffgaard
advokat/partner

rsh@tendenadvokat.no | 93 26 74 24

Lene Marie Aas Thorstensen
advokat/partner

lmt@tendenadvokat.no | 48 86 93 45

 Camilla Laastad
senioradvokat

cl@tendenadvokat.no | 99 29 39 90

 Ulrik Rød Karlsson
advokat/partner

urk@tendenadvokat.no | 98 29 45 29

tendenadvokat.no

Tønsberg  Sandefjord  Larvik Oslo  
Porsgrunn

 

Kontakt oss: 

post@planogeiendom.no

Tlf. 402 22 555

Vi svarer på eiendomsspørsmål i ditt  
prosjekt, med rett råd til rett tid.

Behov for bistand innen

Scan og se alle  
tjenestene våre

seksjonering, fradeling, tinglysing,  
utbyggingsavtaler, eiendomsutvikling, 
grunnerverv eller verdisetting?
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Grenland Næringsforening med tre hovedsam- 
arbeidspartnere for 2026 – et historisk løft for  
regionen

På årets siste medlemsmøte i 2025 kunne Grenland 
Næringsforening stolt kunngjøre at vi for første gang 
har tre hovedsamarbeidspartnere for det kommende 
året: Sparebanken Norge, Industriuka og Telemark-
savisa (TA) - et historisk øyeblikk for foreningen og 
regionen. Sammen med disse sterke aktørene skal vi 
løfte Grenland og styrke næringslivet i 2026.

Regiondirektør Tryggve Moe i Sparebanken Norge sier:
«Vi ønsker å bidra til lokal verdiskaping og utvikling. 
Grenland har et stort potensial, og gjennom samarbei-
det med GNF ønsker vi å være en regional pådriver for 
vekst. Vi ser at Sparebanken Norge og GNF har mange 
av de samme målene, derfor har vi stor tro på dette 
samarbeidet!»

Daglig leder Hilde Gulløy i Industriuka legger til:
«Industriuka handler om å samle industri, teknologi og 
kompetanse for å skape bærekraftige løsninger. Sam-
men med GNF har vi store ambisjoner for vår region, 
og gjennom dette partnerskapet gir det oss muligheten 
til å styrke Grenlands posisjon som en ledende region 
for grønn omstilling og skape ringvirkninger for lokalt 
næringsliv.»

Ansvarlig redaktør og daglig leder i Telemarksavisa, 
Tonje E. Skjørtvedt, forteller hvorfor de som et medie-
hus ønsker dette samarbeidet:

«For et mediehus er det avgjørende å være tett på der 
det skjer. Vi driver først og fremst med journalistikk, men 
samtidig er vi veldig opptatt av utvikling og vekst i vår 
region. Gjennom dette samarbeidet kan vi i større grad 
være en pådriver for utvikling, vi kan komme tettere på 
næringslivet og sammen med GNF kan vi belyse nye 
saker og tematikker. Vi tror det er bra for oss, for GNF, 
for GNFs medlemmer og for hele regionen.»

Med tre hovedsamarbeidspartnere får Grenland 
Næringsforening en bredde og kraft som gir helt nye 
muligheter. Sammen skal vi bygge broer mellom 
næringsliv, offentlig sektor og lokalsamfunn, skape 
møteplasser som fremmer samarbeid og innovasjon, 
og synliggjøre regionens styrker for å tiltrekke nye eta-
bleringer. Vi ser frem til et spennende år med Spare-
banken Norge, Industriuka og TA på laget.

Sammen skal vi gjøre Grenland til en enda mer attraktiv 
region å jobbe, bo og investere i.

Nye hovedsamarbeidspartnere 
2026
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Emil Thorkildsen (H)

Johan Henrik Frøstrup (H)

Ranveig Sem

Gunnar Klausen

Heidi Amlie Grindem

Hilde Sannes Holløkken (H)

Lill Kristin Nilsen

Knut-Eldar Eitran

Adrian Lillefjære

Jan Terje S. Haugen

(H=møterett for Høyesterett)

Cappelens gate 6A, Skien

Tlf. 35 58 77 77

post@eurojuristelemark.no 
eurojuristelemark.no

Folkestadvegen 3, Bø i Telemark

Advokatene

Erfaring – kunnskap – tillit
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Årsmelding 2025

Grenland Næringsforening ble etablert i september 2017 etter en fusjon 
mellom Porsgrunn Næringsforening og Skien Næringsforening, begge 
stiftet på 1880 tallet. Foreningen feiret sitt 140 års jubileum i 2024.

Foreningens formål er å ivareta næringslivets ram-
mevilkår, uavhengig av bedriftenes geografiske 
lokalisering, bransje og størrelse. Vi arbeider mål-
rettet for å ivareta medlemmenes interesser gjen-
nom høringsuttalelser, aktiv tilstedeværelse og ved å 
sette aktuelle og relevante temaer på agendaen i våre 
møteplasser. Grenland Næringsforening har blitt en 
stadig viktigere møtearena for det brede næringslivet 
i regionen.

Aktivitet og møteplasser
I 2025 har vi, alene eller i samarbeid med andre, arrang-
ert 42 fysiske møter og samlet godt over 3 000 deltak-
ere. Vi opplever økt oppmerksomhet rundt Grenland 
Næringsforening – både fra lokalt næringsliv, aktører 
utenfor regionen, offentlig sektor og som samarbeid-
spartner.

I desember inviterte vi igjen til Hjem til jul – en ufor-
mell førjulskveld med mål om å synliggjøre Grenland 
for studenter og potensielle jobbsøkere på julebesøk. 
På våren reiste vi Frierfjorden rundt på bedriftsbesøk, 
og på høsten arrangerte vi for første gang Den store 
Styredagen i Ibsenhuset.

På sensommerfesten i august ble det delt ut priser, 
hvor vinnerne ble kåret av våre hovedsamarbeidspart-
nere SpareBank 1 Sør Norge og ENRX. Prisvinnerne i 
2025 var Odds Ballklubb (Årets brobygger) og Teo Luisa 
(Årets inspirasjon).

Interessepolitisk arbeid og samarbeid
Foreningen har gjennom året vært involvert i en rekke 
saker på vegne av næringslivet. Disse har blitt fulgt opp 
av daglig leder, administrasjonen og foreningens styre.

Kort oppsummert har noe av arbeidet blant annet 
omfattet:
•	 Høringssaker på kommunalt og regionalt nivå
•	 Ivaretakelse av næringsinteresser på vegne av med-

lemmer (ad hoc saker)
•	 Deltakelse i Skien kommunes prosjekt Skien 2040
•	 Deltakelse i Ibsen 2028
•	 Arrangering av Skien Næringsforum i samarbeid med 

Skien kommune
•	 Deltakelse i Ressursgruppe Næring
•	 Deltakelse i Næringsalliansen Vestfold og Grenland

•	 Samarbeid med NHO Vestfold og Telemark og LO 
Vestfold og Telemark i relevante næringssaker

•	 Drift av Grenland Chamber of Commerce og samar-
beid med 13 handelskamre i Norge

•	 Samarbeid med NAV Skien og Porsgrunn samt ideel-
le organisasjoner, med fokus på mangfold, inkluder-
ing og flere i arbeid

•	 Utgivelse av medlemsblad
•	 Medlemsbesøk
•	 Deltakelse på eksterne arrangementer, blant annet 

Arendalsuka, næringsforeningssamling i Bergen og 
møter med energiministeren

•	 Fokus på synlighet og informasjonsdeling i sosiale 
medier

Hovedsamarbeidspartnere
I desember 2024 ble ENRX ønsket velkommen som 
ny hovedsamarbeidspartner for 2025. SpareBank 1 
Sør Norge fortsatte som hovedsamarbeidspartner og 
gikk da inn i sitt andre avtaleår. Begge har vært viktige 
bidragsytere i foreningens arbeid gjennom året.

Samarbeid i Grenland
Grenland Næringsforening samarbeider tett, både 
politisk og administrativt, med Skien og Porsgrunn 
kommuner, Telemark fylkeskommune og Statsforval-
teren. Daglig leder har, sammen med næringssjefene 
i Skien og Porsgrunn, jevnlig dialog som begge parter 
opplever som både nyttig og viktig.

Foreningens økonomiske situasjon
Foreningens omsetning i 2025 utgjorde kr 4 210 059 
og bestod av inntekter fra ordinær foreningsdrift, ink-
ludert handelskammer¬tjenester, forprosjekt Omdøm-
meprosjekt, forprosjekt Villa Fløyen og utleie av Villa 
Fløyen.

Årsresultatet viste et overskudd på kr 432 007, og et 
samlet driftsoverskudd (før finansposter) på kr 147 891. 
Dette fordelte seg slik:
•	 Driftsoverskudd avdeling Foreningen: kr 190 966
•	 Driftsunderskudd avdeling Villa Fløyen: kr –170 830
•	 Driftsoverskudd avdeling Grenland Chamber of Com-

merce: kr 127 768

Foreningens egenkapital og likviditet vurderes som 
god. For øvrig vises det til vedlagt årsregnskap.
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Klosterøyafondet 
Grenland Næringsforening overtok i 2015 eierskapet til 
Klosterøyafondet AS. Fondet ble etablert etter nedleg-
gelsen av Norske Skog Union, med mål om å avlaste 
de lokale virkningene av nedleggelsen. Klosterøyafon-
det AS har fortsatt noe tilgjengelige midler, og det ble i 
2025 igangsatt en prosess for å avslutte fondet.

Avslutning 
Styret vil rette en stor takk til samarbeidspartnere, tillits-
valgte og ansatte for god innsats gjennom året, og til 
alle våre medlemmer for god oppslutning om forenin-
gens aktiviteter.

Vedlagt følger en oversikt over foreningens møte- 
aktivitet i 2025.
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YVONNE MICHELLE AASBØ
Styremedlem
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Hedda Foss Five
Daglig leder
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RESYMÈ MEDLEMSMØTER 2025

07.01.25 MEDLEMSMØTE JANUAR

Årets første medlemsmøte ble holdt på Studenthuset 
i Porsgrunn og samlet engasjerte deltakere til diskus-
joner om handel, studenter og byutvikling i Grenland. 
Vi startet med omvisning i de snart ferdige studentbol-
igene og på SIM-senteret.

Deretter fikk vi innlegg fra Pia Cecilie Bing-Jonsson, 
rektor ved Universitetet i Sørøst-Norge, Jon Listog Lei-
ulfsrud, leder i Studentsamfunnet i Grenland, og Bror 
William Stende, bransjedirektør i Virke.

Bror William deltok også i et panel om sentrumshan-
del, suksessfaktorer og utvikling i regionen, sammen 
med Linda Barth Skau, Heidi Kristine Andresen, Knut 
Eirik Kokkin, Tore Hammersmark og Stine Ellingsberg.
Samtalene ga nye perspektiver og konkrete ideer til 
hvordan vi kan styrke regionens attraktivitet for stu-
denter, næringsliv og innbyggere.
 
04.02.25 MEDLEMSMØTE FEBRUAR

Medlemsmøtet i februar var en lærerik og engasjer-
ende kveld med temaer som offentlige anskaffels-
er, presentasjon av Proventia og nyttig informasjon 
om strømavtaler. Lokalet var fullt på Villa Fløyen, og 
stemningen var god med mange fine samtaler.

Vi fikk høre fra Anette Wessel Gerner, daglig leder i GKI, 
som ga innsikt i hvordan forvaltningen arbeider og hva 
som skal til for å nå fram. Proventia, som var kveldens 
møtesponsor, presenterte sine tjenester og avsluttet 
med en bedriftspresentasjon av Norhybrid Renewables 
AS. Eric Støle Karlsen fra Skagerak Energitjenester fork-
larte strømprisens oppbygning og hvordan bedrifter 
kan vurdere om strømavtalen deres er god.

Før vi spiste tapas fra Villa Mat, hadde vi en panel-
samtale om offentlige anskaffelser. I panelet deltok An-
ette Wessel Gerner (GKI), ordfører Janicke Andreassen 
(Porsgrunn), ordfører Marius Roheim Aarvold (Skien), 
Per Teigen (Consto) og Per Helge Ollestad (Prosjektil 
Sør)

13.02.25 GNF UNG FEBRUAR

Årets første GNF UNG samlet en engasjert gjeng hos 
Aider for gode samtaler, nettverksbygging og innsikt fra 
næringslivet. Lars Erik Løberg (Aider) og Guri Ramtoft 
(Sparebankstiftelsen Nome) delte sine erfaringer og 
engasjement. GNF Ung skaper viktige møteplasser for 
unge i næringslivet, og samling viste hvor verdifullt dette 
fellesskapet er.

25.02.25 GRENLAND STYRENETTVERK

Rekordoppmøte på Grenland Styrenettverk!
60 deltakere samlet seg hos Deloitte Grenland for en 
lærerik frokostsamling om styrets rolle i kostnadskutt, 
kriser og endringer. Mari Wetlesen (Deloitte) belyste 
lovverkets betydning i krevende tider, mens Vidar Top 
delte innsikt om effektivt styrearbeid. Tusen takk til 
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Deloitte for vertskapet og til alle som bidro til en inspir-
erende morgen!
 
04.03.25 MEDLEMSMØTE MARS

120 påmeldte hos Skagerak Energi for Grenland 
Næringsforenings marsmøte. Geir Kulås (Skagerak 
Energi) belyste kraftutfordringer og muligheter, mens 
Sverre Gotaas (Herøya Industripark AS) delte indus-
triens dilemmaer og behov. Energiminister Terje Lien 
Aasland ga en bred redegjørelse om regjeringens 
krafttiltak og svarte på spørsmål fra salen. Møtet ble 
avrundet med god mat og hyggelige samtaler. 

11.03.25 GNF-FROKOST MARS

Første GNF-Frokost i 2025 ble holdt på DuVerden og ga 
rekordoppmøte med 90 påmeldte. Aziz Chaer (Omgi) 
delte verdifulle nettverkstips og sin historie, mens 
Christian R. Fæste (Evelon) ga et lynkurs i IT-sikkerhet. 
Vi fikk også korte bedriftspresentasjoner fra Meet AS, 
ADAPT arkitekter og HRP, før DuVerden sjøfartsmuse-
um + vitensenter avsluttet programmet. En engasjer-
ende start på dagen!
 
20.03.25 GNF-UNG MARS

Trivelig kveld med GNF UNG på Merci Restaurant – 
quiz, gode samtaler og topp stemning! 
 
25.03.25 FRIERFJORDEN RUNDT

Vi fylte vi en buss og tok næringslivet med på bedrifts-
besøk Frierfjorden rundt – der vann var den røde tråden.
Første stopp var Agility Group, hvor høyt kompetente 
fagfolk utvikler avanserte undervannskonstruksjoner for 
eksport verden over. Videre besøkte vi Grenland Havn 
IKS, der enorme investeringer på Frier Vest sikrer vekst 
for regionens næringsliv. Bluegreen imponerte med 
sine verdensledende lukkede fiskeoppdrettsanlegg i 
plast, og hos Trosvik fikk vi se deres snart ferdigstilte, 
selvkjørende båt – avansert teknologi i praksis!

01.04.25 MEDLEMSMØTE APRIL

Temaet “Hva kjennetegner de beste arbeidsplassene?” 
ble belyst fra flere perspektiver. Kikkan Christoffersen 
delte innsikt i selskapets historie og imponerende me-
darbeiderundersøkelse. Ivar Sanna fra Inovati snakket 
om nøkkelfaktorer for gode arbeidsplasser, og Sverre 
Hurum fra Bouvet ga et unikt innblikk i en organisasjon 
der ansatte settes først.
Kvelden ble avrundet med innlegg fra Jubel 2025 og  
EagleGlove UB, gode samtaler og god mat. Stor takk til 
C. Christoffersen og teamet for gjestfriheten!

08.04.25 GNF-FROKOST APRIL
GNF-frokost hos Talenthuset – med temaet «Fremtid-
sutsikter og folk i arbeid». Over 70 deltakere møtte opp 
til en engasjerende morgen med inspirerende innlegg 
om inkludering i arbeidslivet.
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Asbjørn Romsaas fra Talenthuset løftet frem verdien av 
å gi folk en ny sjanse, med innspill fra Aplia og Rehman 
som selv står klar for jobb. Keops presenterte ordnin-
gen Ekspertbistand, som hjelper sykemeldte tilbake i 
arbeid, og SpareBank 1 Sør-Norge (Ingeborg Berg og 
Einar A. Rørvik) delte ferske konjunkturtall og sitt arbeid 
med sosial bærekraft.
 
24.04.25 GNF UNG – APRIL

…ble holdt hos Farstad & Co i Kverndalen. Tuva Okken-
haug Myrholt fra Proventia delte hvordan de hjelper 
gründere og oppstartsbedrifter med å ta ideer fra tanke 
til virkelighet. Bård Farstad og Jon Endre Gjærum fra 
New Normal Group ga oss innsikt i hvordan de bygger 
teknologi med global rekkevidde – fra Grenland. 

06.05.25 GENERALFORSAMLING/MEDLEMSMØTE MAI

Grenland Næringsforening avholdt sin 138. ordinære 
generalforsamling på Villa Fløyen. Takk til alle som bi-
dro til en hyggelig og innholdsrik kveld! Marius Gon-
sholt Hov, sjeføkonom i Handelsbanken, holdt et aktu-
elt foredrag om makroøkonomiske utsikter i en usikker 
verden. Handelsbanken var kveldens møtesponsor.

Styresammensetning etter valget:
Nyvalgt:
- Marianne Olsson Flogstad – SpareBank 1 Sør-Norge

Gjenvalgt:
- Skjalg Aasland (styreleder) – Herøya Industripark AS
- Svein Inge Forland – Hybeko
- Yvonne Aasbø – Edge Branding
- Hans Rønning – KRIO

Ikke på valg (fortsetter):
- Finn Flogstad
- Hilde Gulløy – Industriuka

Varamedlemmer:
- Ruben Skifjell Hoffgaard – Tenden Advokatfirma (gjen-
valg)
- Lotta S. Thoresen – Amedia Salg Telemark og Agder 
(gjenvalg)

Ny valgkomité:
- Tom Eigel Bratsberg Larsen (leder) – Skiens  
   Kunstforening
- Marianne Hegna – Grenland Boligbyggelag
- Stig A. Gåre Andresen – Batne
- Jacob Aasland (vara) – Andr Aasland

Vi takker Jan Terje Olsen (Sparebankstiftelsen Telemark) 
for mange års innsats som leder av valgkomiteen. Kvelden 
ble avsluttet med middag hvor laks og jordbær stod på 
menyen. Skien kommunes kommende næringssjef, Stein 
Birger Johnsen, som starter i august, avsluttet det hele 
med en liten tale.
 
 
23.05.25 GRENLAND STYRENETTVERK - MAI
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Grenland Styrenettverk ble denne gangen avholdt 
på Borgestad Gård – en historisk ramme med røtter 
i norsk industrihistorie. Asbjørn Grundt, styreleder i 
Skagerak Energi, delte ærlig og innsiktsfullt fra sine 
mangeårige erfaringer i styrerom på høyt nivå.

Møtet ga nyttig påfyll og underbygger målet med 
nettverket: Å styrke styrearbeidet i regionen. Takk til 
Petter Borgestad for gjestfriheten!

03.06.25 INDUSTRIUKA BY NIGHT

Tredje året med Industriuka by Night på Ælvespeilet 
samlet godt over 130 mennesker til en hyggelig kveld 
med mingel, god mat og litt faglig påfyll.

Vi fikk høre Morten Walde fortelle om fremtidsutsikter 
for vekstselskapet TS Group, Joar Ajer i Bandak AS viste 
hvordan de har arbeidet for å bygge opp selskapet til 
omsetning på 350 millioner og til slutt fikk vi høre Alf 
Bjørseth i Thor Medical om deres revolusjonerende te-
knologi som jobber mot avansert kreftbehandling. Tom 
Erik Thorsen i Varden ledet samtalen.

12.08.25 DAGSTUR TIL ARENDALSUKA

I august tok Grenland Næringsforening med seg 50 
deltakere fra næringslivet på dagstur til Arendalsuka. 
Turen startet med faglig program på USN-båten Ber-
tine, hvor temaet var hvordan Telemark kan bli verdens 
første klimapositive industriregion. Etter lunsj på Nidelv 
Brygge deltok over 100 personer på Telemarkskveld, 
med fokus på digital infrastruktur og det grønne skiftet. 

Innlegg fra næringslivsaktører og politikere ble etter-
fulgt av panelsamtale ledet av Hedda Foss Five.

Turen styrket både nettverk og synlighet for Grenlands 
næringsliv – og fikk også besøk av energiminister, Terje 
Lien Aasland.
 
19.08.25 GNF-FROKOST: MANGFOLD I NÆRINGSLIVET

I samarbeid med EY arrangerte Grenland Næringsforen-
ing en energigivende frokostsamling med fokus på 
mangfold i arbeidslivet på Powerhouse.

Inger Eline Romundgard (EY Tax & Law) delte innsikt i 
muligheter og utfordringer knyttet til mangfoldsarbeid. 
Kari Elisabeth Hoff Teigen (Skagerak Energi) presen-
terte hvordan deres organisasjon jobber strategisk med 
mangfold og inkludering.

27.08.25 MØTEPLASS FOR KULTURNÆRINGER

Sammen med Skien kommune, og kultursjef Guro Hon-
ningdal, samlet vi kulturnæringene fra hele regionen! 
Masse engasjement og et stort ønske om SAMMEN å 
løfte kultur inn i nye arenaer og at det skal bli en stor 
næring i Grenland!

28.08.25 SENSOMMERFEST
Grenland Næringsforening og Bamble Næringsforen-
ings sensommerfest samlet 120 festklare grenlendere 
til en stemningsfull kveld på Kafe K. Lokale næringsliv-
saktører møttes til mingling, musikk og god mat i ekte 
sensommerstil.
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Vinnere av priser:
Årets BROBYGGER: Odds Ballklubb 
Årets INSPIRASJON: Teo K Luisa 

Andre verdige nominerte var: Powered by Telemark, 
Ungt Entreprenørskap Vestfold og Telemark, Yvonne 
Aasbø og Sverre Gotaas 

Våre hovedsamarbeidspartnere SpareBank 1 Sør-Norge 
og ENRX, ved Einar A. Rørvik og Karianne Namløs Lun-
de delte ut prisene.

Oda Heggeli Kvisvik spilte og sang, Øyvind Strand ledet 
og “Lena og De” underholdt!

02.09.25 MEDLEMSMØTE SEPTEMBER

…samlet et stort næringsliv og politikk bare 6 dager før 
valget, hos vår hovedsamarbeidspartner ENRX! 
Bård Stranheim loset oss gjennom debatter, innlegg, 
intervjuer og dueller. 

Vi hadde Stortingskandidater fra Arbeiderpartiet (En-
ergiminister Terje Lien Aasland), Høyre (Mahmoud 
Farahmand), Fremskrittspartiet (Jørn Inge Næss), Sen-
terpartiet (Åslaug Sem-Jacobsen) og SV - Sosialistisk 
Venstreparti (Vilde Berg-Nilsen). 

De møtte næringslivet representert ved: Magnus Vold 
(ENRX), Per Halvorsen ( SpareBank 1 Sør-Norge), Rod-

ney Ishak ( INEOS Inovyn), Morten Andresen ( DNV Im-
atis ) og Carl-Ivar Holmen ( Norhybrid Renewables AS ). 
Politikken ble utfordret og fikk lære en hel del om 
næringslivets utfordringer! 

Vi fikk også høre fra KrF Kristelig Folkepartis Hermund 
Haaland som fortalte om deres strategi til dette valget.
 
09.09.25 B2B SPEEDMEET 

Grenland Næringsforenings første B2B SPEEDMEET 
ble holdt på Øitangen (Jomfruland) sammen med DNT 
Telemark! Ut i fra tilbakemeldingene fra deltakerne kan 
vi trygt si at dette var en suksess.  
 
10.09.25 FROKOSTMØTE MED KIRKEN BYMISJON 
OG SPAREBANK 1 SØR-NORGE 

Marius Løken ble knivstukket 22 ganger under Hallow-
een-drapet i 2011, og en av hans venner ble drept. Mar-
ius fortalte en sterk historie om å komme tilbake til livet 
gjennom nettverk, fysisk aktivitet og rutiner - men også 
om å ta det første steget selv! Roar Snippen er direktør 
og stedfortredende CFO i SpareBank 1 Sør-Norge. Han 
har lang fartstid i ledende roller og tok oss med på en 
historisk reise gjennom flere finansielle kriser, der han 
delte personlige opplevelser og refleksjoner. 
Dette arrangementet var et samarbeidsarrangement 
med Kirkens Bymisjon Grenland og SpareBank 1 Sør-
Norge, avholdt på Teater Ibsen. 
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18.09.25
Skien Næringsforum
 
23.09.25 GNF-FROKOST SEPTEMBER

… hos Erik Tanche Nilssen med tema «Energi i en-
dring», samlet 80 deltakere en fin høstmorgen. Espen 
Billington, driftssjef i Erik Tanche Nilssen AS, fortalte om 
selskapet og hvilke tiltak de har gjort for å ligge langt 
fremme innen energibesparelse og bærekraft. I tillegg 
fikk vi faglige innlegg fra Daniel Ommedal i Asplan Viak 
om GeoTermos og energiplanlegging, fra Thomas Øy-
vang og Elin Fjeld ved USN om «Fagråd for Kjernekraft» 
og EU-rapporten om kjernekraft som bærekraftig en-
ergikilde, samt fra Karl Jacob Solheim som ga et innblikk 
i regionens industrihistorie og verdikjeder med utgang-
spunkt i boken «Skohistorien 2», trykket hos ETN. 

31.09.25

DEN STORE STYREDAGEN bød på et spekket program 
og gode samtaler. Scenen på Ibsenhuset ble fylt av 
sentrale aktører fra regionens næringsliv. Dagen startet 
med fire faglige foredrag i et fullsatt møterom fra våre 
samarbeidspartnere: Batne, Advokatfirmaet Eurojuris 
Telemark, Aider og Formue. Deretter samlet vi oss i 
Peer Gynt-salen med mat og drikke, før seks ulike stem-
mer delte sine perspektiver på styrearbeid og ledelse: 
Vidar Andersen, Trine Riis Groven, George Aubert, 
Morten Andresen, Britt Røed Lohne og Per Halvors-

en. Dagen ble avsluttet med en panelsamtale ledet av 
Yvonne Aasbø.

02.10.25
Bygg & Anleggssemi-
nar sammen med BDO 
på Teater Ibsen. Når 
påmeldingen må steng-
es fordi det er fullt – da 
vet man det blir bra! 
160 morgenfriske gren-
lendere fikk høre Hedda 
Foss Five ønske velkom-
men. Deretter ble BDOs 
Bygg- og Anleggsana-
lyse presentert, etter-
fulgt av Backe Vestfold 
Telemark om situasjo-
nen i bransjen og nye 
prosjekter ved Ibsenbib-

lioteket og Skien Brygge ved Tommy Pedersen. Til slutt 
fikk vi en økonomisk situasjonsrapport og makrobildet 
fra SpareBank 1 Sør-Norge av Per Halvorsen.

16.10.25
Over 200 deltok på den første Investordagen. Med 
Proventia i spissen var Grenland Næringsforening en av 
flere stolte samarbeidsarrangører.
 
21.10.25
GNF-Frokost på Thon Hotel Høyers sammen med 
Flyt Ledelse ga en inspirerende start på dagen. Te-
maet var «Lede i endring», og deltakerne fikk faglig 
påfyll med konkrete tips og råd til ledelse i konstant 
endring. Takk til alle de 102 påmeldte som bidro til 
god stemning og engasjement!

23.10.25 GNF UNG
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GNF UNGs første samling i høst med nære og person-
lige historier fra Aziz Chaer og Anette Jørgensen! Takk 
for at dere delte og inspirerte, og takk for en nydelig 
kveld.

GNF UNG - der ambisjoner møtes 
 
29.10.25
Topplederforum Bygg og Anlegg hos Børve Borchseni-
us Arkitekter i Porsgrunn. Vi fikk høre Skien kommune, 
Porsgrunn kommune, Bypakke Grenland og en pre-
sentasjon av Børve Borchsenius Arkitekter og noen av 
deres verktøy for bedre beslutninger og færre feil. 
 
04.11.25 MEDLEMSMØTE NOVEMBER 

Hos Skagerak Energi samlet vi mange engasjerte deltak-
ere til en kveld med et brennaktuelt tema: Hvordan 
beskytter vi samfunnskritiske systemer mot digitale tru-
sler? Vi fikk tre inspirerende innlegg som ga både innsikt 
og praktiske råd. Direktør Arne Christian Haugstøyl fra 
Nasjonal sikkerhetsmyndighet tegnet det store bildet 
av et trusselbilde i rask endring. Linda Charlotte Ned-
berge fra Skagerak Energi viste hvordan en energigigant 
jobber med sikkerhet i praksis. Daniel Ourom-Swart fra 
Netsecurity delte konkrete verktøy og anbefalinger vi 
kan ta med oss tilbake til egen virksomhet. Kvelden ble 
avrundet med gode spørsmål, spennende samtaler og 
hyggelig mingling over mat og drikke.

11.11.25 GNF-FROKOST PÅ HERØYA INDUSTRIPARK 

Sirkulærøkonomi i verdikjeden
I samarbeid med UN Global Compact Norge, Herøya 
Industripark AS og Powered by Telemark arrangerte vi 

et fullt frokostseminar ved Bouvet sine nye lokaler på 
Herøya Industripark.

Temaet var «Sirkulærøkonomi i verdikjeden – Når 
bærekraft gir konkurransekraft».

Innlegg fra Oda Bjerkan (UN Global Compact Norge), 
Sverre Gotaas (Herøya Industripark), Ole-Jacob Siljan 
(Yara Porsgrunn), Helene Marion Norli (Telemark fyl-
keskommune) og Einar Håndlykken (Powered by Tele-
mark) ga verdifulle perspektiver.

Seminaret ble avsluttet med en panelsamtale som 
løftet frem muligheter i omstilling og viktige diskusjon-
er om bærekraft som konkurransefortrinn.

20.11.25 VEKSTKONFERANSEN 

Nok en gang samlet Vekstkonferansen over 300 
engasjerte bedrifter og samarbeidspartnere – og 
stemningen tok nesten fyr i storsalen på Quality  
Hotel Skjærgården!

Med alt fra fotballpresident Lise Klavenes og  
Grenlandsplogen Jonas Abrahamsen på scenen, 
til inspirerende innlegg fra aktører som Autostrada, 
Sparebanken 1, Eramet, ABB og mange flere, ble  

konferansen et kraftfullt 
møtepunkt for vekst og  
samarbeid.

Vekstkonferansen arrang-
eres i samarbeid med 
ODD, Powered by Tele-
mark og Industriuka.

Nytt i år var Vekstkonfer-
ansen by Night som sam-
let over 100 til god drikke, 
mingel og matservering 
fra Oddspillere på Com-
fort Hotell Porsgrunn. 
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02.12.25 MEDLEMSMØTE DESEMBER

Tradisjonsrik lutefiskaften på Villa fløyen med live 
musikk, taler og presentasjon av neste års hovedsa-
marbeidspartnere: TA, Industriuka og Sparebanken 
Norge. Med tre hovedsamarbeidspartnere får Gren-
land Næringsforening en bredde og kraft som gir helt 
nye muligheter. Sammen skal vi bygge broer mellom 
næringsliv, offentlig sektor og lokalsamfunn, skape 
møteplasser som fremmer samarbeid og innovasjon, 
og synliggjøre regionens styrker for å tiltrekke nye eta-
bleringer. Vi ser frem til et spennende år med Spare-
banken Norge, Industriuka og TA på laget.
Sammen skal vi gjøre Grenland til en enda mer attrak-
tiv region å jobbe, bo og investere i. 

03.12.25
Frokostseminar med Skagerak energi og Powered by 
Telemark om Gunnar Knudsen. Per Eivind Hem fikk ros 
fra Hans Olav Lahlum for boken «Statsmannen Gunnar 
Knudsen». Over 90 deltakere fikk halvannen time med 
innsikt i Knudsens liv som venstremann, statsminister 
og Skageraks grunnlegger. Hem innledet om boken, 
før Lahlum fulgte opp med anekdoter og historiske 
perspektiver. Hedda Foss Five delte refleksjoner om 
Knudsens tid og dagens politikk, og avslutningsvis 
deltok alle i en panelsamtale ledet av Tom Erik Thorsen 
fra Varden.

22.12.25 HJEM TIL JUL

Denne gangen ble arrangementet flyttet til Ælves-
peilet. Den nye lokasjonen fungerte utmerket og vi 
fylte opp både standhallen og foajeeen. Atle Pettersen 
underholdt og vi fikk tre pitcher fra bedrifter: EGDE, 
Google og Bilfinger. Mye bra tilbakemeldinger om at 
kvaliteten på de besøkende var veldig bra!

ANDRE:
- Sikkerhetskonferanse for næringslivet i Vestfold
- Foredrag på Helene Ugland seminar i Arendal
- Byutviklingstur til Arendal
- Invest in konferanse
- Næringsforeningene i Norge i Bergen
- Beredskapsdagen
- Investordagen
- Samarbeidsmøte med BDO, Sparebanken Norge og   
   Søderberg og Partners
- Bedriftsbesøk (Grep, Bandak, C. Christoffersen)
- Spørreundersøkelser x 2
- Tur til Sandefjord Næringsforening med Skiens  
    ordfører
- Akademia og næringsliv: Økt konkurransekraft og  
   samfunnsutvikling gjennom forskning og innovasjon  
   på USN
 - Veien til ny byvekstavtale
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post@team-security.no
+47 334 71 710

For private, næringsvirksomheter og offentlig sektor

TE AM  S E CU RIT Y

Din lokale sikkerhets­
leverandør
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VI HJELPER UNGDOM INN I JOBB - vil du hjelpe oss?
Vi samarbeider med private og offentlige arbeidsgivere

som kan gi unge en god start på arbeidslivet.
Kontakt oss når dere har ledige stillinger

eller for samarbeid om sommer-/deltidsjobber.
I 2026 starter også Sarepta Mentorprogram

Vi hjelper ungdom med å finne sine styrker, presentere seg og
søke riktig jobb og kobler kandidater til aktuelle arbeidsgivere. 

Kontakt oss på 40 70 77 77 eller
ungdomsjobb@derdubor.org for mer informasjon!

Sarepta
UngdomsJobb (SUJ)
er for ungdom som

ønsker en deltidsjobb
(helg/ferier), hjelp til cv og

søknad, bli kjent med
arbeidslivet og utvide

nettverk.

www.ungdomsjobb.no

I n k l u d e r i n g  g j e n n o m  a r b e i d

Samarbeidspartnere:

Våre 6 ukers kurs
hjelper ungdom 
inn i arbeidslivet.



OPPRETTING  -  LAKKERING  -  MEKANISK

www.borgarkittilsen.no

Hother Bøttgers gate 16, 3725 Skien 
Telefon: 35 90 57 57

Åpent: Mandag – fredag 07.30 – 16.00

GODKJENT AV

75 ÅR

BYGG ET STERKERE TEAM PÅ BEDRIFTSTUR
Flytt strategiøkten, julebordet eller sommeravslutningen ut i naturen. 
DNT-hytter gir rom for fellesskap og utallige naturopplevelser rett utenfor døra.

Øitangen, Jomfruland 
Ubetjent hytte med
52 sengeplasser.

Gå tur i nasjonalparken, 
lei kajakker og sykler.

Mogen, Vinje:
Betjent hytte med 
48 sengeplasser.

Et nærtureldorado for 
fotturer og sykkelturer.

Kalhovd, Tinn:
Betjent hytte med 
74 sengeplasser. 

Lei kajakker og sykler 
eller gå turer 1100 moh.

Sildevika, Porsgrunn 
Ubetjent hytte med 
10 sengeplasser.

Strand, svaberg,  
kajakker og SUP-brett.

Les mer om
bedriftsopphold
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Skagerak Consulting-Team Grenland
Det lokale teamet for profesjonelle rekrutteringstjenesterDet lokale teamet for profesjonelle rekrutteringstjenester

Vi kjenner Grenland, og vi kjenner leder- og arbeidsmarkedet i regionen. 

Cathrine Svendsen
Seniorrådgiver
+47 926 06 610

Monica Nordby
Seniorrådgiver
+47 458 53 755

Finn M. Lauvli
Seniorrådgiver
+47 990 32 220

Nils-Ragnar Myhra
Seniorrådgiver
+47 916 25 273

Linda Brusletto
Seniorrådgiver
+47 416 76 428

Erik Aasmundtveit
Seniorrådgiver
+47 414 31 938

www.skc.nopost@skc.no

Med lang erfaring, sterk lokal 
tilstedeværelse og et bredt 
nettverk i regionen, bistår vi med 
rekruttering av ledere, mellomledere 
og fagspesialister - samt leder- og 
organisasjonsutvikling.
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Emil Thorkildsen (H)

Johan Henrik Frøstrup (H)

Ranveig Sem

Gunnar Klausen

Heidi Amlie Grindem

Hilde Sannes Holløkken (H)

Lill Kristin Nilsen

Knut-Eldar Eitran

Adrian Lillefjære

Jan Terje S. Haugen

(H=møterett for Høyesterett)

Cappelens gate 6A, Skien

Tlf. 35 58 77 77

post@eurojuristelemark.no 
eurojuristelemark.no

Folkestadvegen 3, Bø i Telemark

Advokatene

Erfaring – kunnskap – tillit
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Årsrapport 2025
- Årsregnskap 
- Resultatregnskap 
- Balanse 
- Noter 
- Revisjonsberetning
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


    




     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
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


    




     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
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av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt 
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle 
signatørenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.
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validator, https://penneo.com/validator, eller andre 
valideringsverktøy for digitale signaturer.

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Skjalg Aasland
Styreleder
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5995-4-300524
IP: 217.18.xxx.xxx
2026-04-14 08:59:16 UTC

Hans Abrahamsen Rønning
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Hedda Foss Five
Daglig leder
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5995-4-1675637
IP: 141.0.xxx.xxx
2026-04-14 14:04:35 UTC
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














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













  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   




     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     


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









   
   
   
   
   
   
   
   



     
     
     

     

     

     

     

     
     

     

     
     

     







   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   


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









  
  
  
  
  
  




     
     
     
     
     




   
   
   
   
   



 
 
 



   
   
   
   
   
   

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






































• 
• 





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





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



• 







• 



• 


• 








• 

















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– Det var en spennende mulighet i et spennende 
område. Den måtte jeg ta, sier Borander – og får full 
støtte fra Nøstdal, som etter 17 år utenbys velger å 
flytte hjem til Grenland for denne jobben. 
 
Dobler staben i en vekstfase
Daglig leder Hedda Foss Five forteller at GNF had-
de sett for seg én ansettelse, men at kandidatene 
gjorde valget enkelt:
– Vi dobla! Vi kunne ikke la gode folk gå. Skal vi vokse 
videre og levere mer til medlemmene våre, trenger 
vi mer kapasitet og mer fagkraft. 

Med de to nyansatte går administrasjonen fra to 
til fire ansatte – et viktig steg i en periode der fore-
ningen opplever sterk vekst og nærmer seg 600 
medlemsbedrifter. 
 

To rådgivere – to komplementære retninger

Karoline Rise Nøstdal
Seniorrådgiver, kommunikasjon og posisjonering
Nøstdal har bakgrunn fra kommunikasjon og 
markedsføring innen energi, kultur og byråverden. 

Martin og Karoline styrker laget

Grenland Næringsforening gikk inn i 2026 med én plan – og kom ut med to 
nyansettelser. Etter nesten 40 søkere til stillingen som markedsansvarlig, 
landet foreningen på å doble bemanningen og ansette både Karoline Rise 
Nøstdal (36) og Martin Borander (34) som nye seniorrådgivere. 
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Hun brenner for å gjøre Grenland tydeligere – og 
mer attraktivt.
– Jeg ser et enormt potensial i regionen. Å få fly-
tte hjem til en jobb som handler om å synliggjøre 
mulighetene her, er utrolig givende, sier hun. 

Martin Borander
Seniorrådgiver, strategi og næringsutvikling
Borander er siviløkonom, seriegründer og tidligere 
konsulent. Han har vokst opp i nærheten av re-
gionen og kjenner industrimiljøet godt.
– Grenland er en sterk region som altfor mange bare 
kjører forbi. Vi skal tydeliggjøre hva området faktisk 
kan tilby – både industrielt og som sted å bo, sier 
han. 
 
En felles drivkraft: gjøre Grenland mer attraktivt
Begge er tydelige på hva som driver dem: å gjøre 
regionen mer synlig, mer attraktiv og mer fremov-
erlent.

Nøstdal peker på kombinasjonen av karrier-
emuligheter og livskvalitet:
– Totalpakken betyr alt. Folk trenger å vite at de både 
kan ha en spennende jobb og et godt familieliv her. 

Borander trekker fram industriarven og endrings- 
kraften:
– Vi må dyrke stoltheten samtidig som vi er åpne for 
nye trender. Det er så mye potensial her.

 Styrker GNFs posisjon fremover
Næringskoordinator Gunnar Otterdahl Kleven, som 
nå får to nye kolleger, oppsummerer effekten:
– Det handler om å ta medlemmene på alvor og 
sette et større fotavtrykk. Dette gir oss muskler til å 
gjøre nettopp det.

Hedda Foss Five er enig:
– Med to nye, ambisiøse seniorrådgivere ser vi fram 
til å løfte regionen, medlemsverdien og attraktivitet-
en til Grenland enda mer.
 
Et sterkt lag – for en sterkere region
I 2026 står Grenland Næringsforening foran et år 
med økt aktivitet, flere satsinger og større ambis-
joner. Med Karoline og Martin på laget er foreningen 
bedre rustet til å:

•	 styrke budskapet om Grenland som en attraktiv 
region

•	 skape nye møteplasser og mer synlighet
•	 støtte næringslivet i en tid med omstilling og vekst
•	 jobbe strategisk for industriens og næringslivets 

utvikling

Kort sagt: GNF har doblet kapasiteten – for å doble 
effekten for medlemmene.

Alle foto: Carolyn Selliken/Telemarksavisa
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Vedtekter

§ 1 - Navn 
Foreningens navn er Grenland Næringsforening.

§ 2 – Formål
Foreningen har til formål å ivareta og fremme næring-
slivets interesser i Grenland ved å:

a)  Virke som næringslivets kontaktorgan i saker som 
berører næringslivets stilling i Grenland.

b)   Virke som formidler av informasjon mellom næring-
slivet, allmennheten og offentlige organer.

c)    Arbeide for medlemmenes interesser i alle spørsmål 
hvor foreningens ansvarlige organer finner dens 
medvirkning, uttalelser eller initiativ ønskelig.

d) Skape kontakt mellom medlemmene gjennom 
møtevirksomhet og andre tiltak for å bidra til å  
utvikle miljøet innenfor næringslivet i Grenland.

Foreningen skal også ivareta handelskammerfunks-
jonen i Vestfold og Telemark.

Foreningen skal overholde de lover og regler som 
gjelder for foreningen og dens virksomhet.

§ 3 – Medlemskap
Som medlemmer kan opptas enkeltpersoner eller fir-
maer med tilknytning til næringslivet i Grenland. Hvert 
medlem har 1 stemme.

Foreningens kontingent reguleres årlig med utgang-
spunkt i SSBs konsumprisindeks per oktober. Event-
uell justering av kontingenten utover slik regulering, 
fastsettes av generalforsamlingen etter innstilling fra  
styret, og gis virkning fra påfølgende kalenderår. Er kon-
tingenten ikke betalt innen årets utgang, har styret rett 
til å stryke vedkommende medlem fra foreningen

Utmeldelse må skje skriftlig innen utgangen av året.
Et medlem som ved sin opptreden skader foreningen, 
kan ekskluderes ved beslutning av styret. Vedkom-
mende medlem kan innanke styrets beslutning for or-
dinær generalforsamling hvor det kreves 2/3 flertall for 
eksklusjon.

Æresmedlemmer kan utnevnes ved enstemmig styre-
beslutning.

§ 4 – Generalforsamlingen
Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighet. 
Ordinær generalforsamling skal avholdes hvert år innen 
30. juni med 14 dagers skriftlig varsel til medlemmene.

Generalforsamlingen ledes av styrets leder, eller om  
styret ønsker det, av en dirigent valgt av generalfor- 
samlingen.

Ordinær generalforsamling er ikke beslutningsdyktig 
dersom ikke minst 20 medlemmer er tilstede. Er slikt  
antall ikke fremmøtt, innkalles til ny generalforsamling 
med 8 dagers varsel, og denne er beslutningsdyktig 
uansett antallet av fremmøtte medlemmer.

Stemmerett på generalforsamlingen har de medlem-
mene som personlig er tilstede. Ingen kan avgi mer enn 
én stemme.

Alle saker avgjøres med flertallsbeslutning om ikke an-
net er særskilt bestemt. Ved stemmelikhet er lederens 
stemme avgjørende.

Protokoll føres over generalforsamlingens forhandlinger 
og undertegnes av to fremmøtte medlemmer som vel-
ges av generalforsamlingen.

Ordinær generalforsamling skal behandle:
a)	Styrets beretning.
b)	Revidert regnskap fra foregående år.
c)	Eventuelle forslag til vedtektsendringer.
d)	Fastsettelse av kontingent. 
e)	Valg av styre.
f)	Valg av valgkomité.
g)	Valg av revisor.
h)	Fastsettelse av eventuelle honorar til styrets  

medlemmer.
i)	 Eventuelt.

Saker som ønskes behandlet på generalforsamlingen 
må være innlevert styret minst fire uker før generalfor-
samlingen.

§ 5 – Valgkomité
Valgkomitéen består av en leder og 2 medlemmer. I 
tillegg velges 1 varamedlem. Komitéen bør være mest 
mulig representativ for foreningens sammensetning.

Det skal foreligge instruks for valgkomitéen. Instruksen 
skal vedtas på generalforsamlingen.

Valgkomitéen velges av Generalforsamlingen for 1 år av 
gangen. Komitéen kan gjenvelges, men generelt skal 
lengst sittende medlem gå ut hvert år og erstattes av 
avtroppende leder eller alternativt avtroppende sty-
remedlem.

Vedtekter sist revidert 06.05.2025 på ordinær generalforsamling.
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§ 6 – Styret
Styret består av leder, nestleder og 5-7 medlemmer, 
samt 2 varamedlemmer.

Styret velges av generalforsamlingen. Leder velges for 
1 år av gangen. Styremedlemmer velges for 2 år av 
gangen. Nestleder velges av styret. Varamedlemmer 
velges for 1 år av gangen.

Styret trekker opp retningslinjer for forretningsførsel og 
ansetter daglig leder. Budsjett og handlingsplan behan-
dles av styret.

Styret er beslutningsdyktig når minst fire medlemmer 
er tilstede. Beslutninger avgjøres ved simpelt flertall. 
Styret kan opprette og oppløse utvalg innen forenin-
gen. Styret trekker opp retningslinjer for utvalgenes/
gruppenes arbeid og funksjonstid.

Det skal føres styreprotokoll.

§ 7 – Ekstraordinær generalforsamling
Ekstraordinær generalforsamling kan innkalles skriftlig 
med 8 dagers varsel enten etter bestemmelse av styret 
eller etter krav fra minst 20 av foreningens medlemmer. 
Den innkalles som den ordinære generalforsamlingen, 
men behandler kun saker som er nevnt i innkallelsen.

§ 8 – Vedtektsendringer
Beslutning om vedtektsendring kan bare fattes av gen-
eralforsamlingen og da med minst 2/3 flertall. Forslag 
om vedtektsendring må være innsendt skriftlig til styret 
minst 4 uker før generalforsamlingen.

§ 9 – Oppløsning av foreningen
Foreningen kan oppløses bare etter beslutning fattet av 
generalforsamlingen med ¾ flertall av de stemmeber-
ettigede, som må være minst ¾ av alle medlemmene. 
Siste generalforsamling bestemmer hvordan forenin-
gens midler skal anvendes.
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Besøk oss: Brekkeparken og Henrik Ibsen museum
i Skien, Porselensmuseet i Porsgrunn, 

telemarkmuseum.no  /  Tlf 35 54 45 00

TRENGER DU 
FLERE FAGFOLK?
Vil du sikre deg tilgang på 
god kompetanse? Snakk 
med oss om fagbrev og 
lærlingordningen.

Sammen får vi 
ting til å skje
Vi er stolte av å være en del av nettverket i 
Grenland Næringsforening og av å bidra som en aktiv 
samarbeidspartner for næringslivet i Grenland.

LinkedIn skal skape 
relasjoner, kunder og vekst.

Det skjer ikke av seg selv.
Jeg hjelper dere med hvordan.

Synlighet er ikke nok.

Ta en prat med meg.
Kristin: 977 56 688

S H   P E R

Story
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BILFINGER

Din vedlikeholds-,  
service- og  prosjektpartner
Vedlikehold  |  Verkstedproduksjon og montasje  |  

Prosjektleveranser og entrepriser  |   

Prosjektledelse, engineering og konsulenttjenester  |  

Isolering, stillas og overflate  |  Ildfast muring  |  

Logistikk  |  Driftsstøtte

Porsgrunn | Skien | Bamble

Rjukan | Holmestrand 

Kristiansand | Stavanger

Bergen | Sunndalsøra 

Høyanger | Årdal | Karmøy

Glomfjord | Hammerfest

-  Digitale løsninger for økt verdiskapning

-  Tverrfaglig kompetanse

-  Tjenester for det grønne skiftet
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Årsberetning huskomitéen 2025

Kontingent 2027
I henhold til vedtektsendringene i 2024 justeres kontin-
genten for 2027 etter konsumprisindeksen. Beløpet vil 
bli avrundet.

Huskomiteen har i 2025 bestått av formann Hege  
Sondresen – Per Johansen – Jan Terje Olsen – Børre Skui.

Det har vært avholdt to møter i året som har gått. 

Det store vinduet i hallen har blitt erstattet, nye rammer 
og glass i tidsriktig stil er montert. 

Det har blitt byttet to radiatorer som var defekte i 1. etg. 
og i spisesalen i 2. etg. har to av radiatorene blitt erstat-
tet av nye radiatorer med vifte, konvektorovner. 
Ellers har det vært utført vanlig vedlikehold og alle tilsyn 
og kontroller er gjennomført og godkjent.

Vi takker for et hyggelig samarbeid, både med styret i 
hoved foreningen og Marius Johansen.

Skien 31. mars 2026.

For huskomitéen

Hege Sondresen
Leder
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TRENGER DU ET EGNET LOKALE TIL MØTET DITT?  
Vi har kapasitet til å ta imot både store og små kurs, alt 
ifra 2 til 140 personer avhengig av oppsett. Lokalene er 
godt utstyr med nytt AV utstyr og har en god atmosfære. 

Dersom du ønsker å bestille pausemat i tillegg, lager våre 
flinke kokker nydelig hjemmelaget mat. Du finner oss midt 
Porsgrunn sentrum med lett tilgjengelig parkeringsplass! 

 
Velkommen til oss!

For mer info besøk oss på www.vichotel.no

Vi hjelper entreprenører, prosjektledere og
beslutningstagere innen bygg og industri med

løsninger for vanntetting, slitasje- og
korrosjonsbeskyttelse, spesielt i krevende miljøer.

Med solid bransjeerfaring tilbyr vi teknisk salg og
rådgivning som sikrer gode og varige løsninger –

med tett oppfølging og rask respons gjennom hele
prosessen.

452 20 383 www.kerli.no

Materialvalg som tåler
virkeligheten

Kontakt Torunn 
for rådgivning til ditt prosjekt:

torunn.aakermann@kerli.no

Kjøper du maskin hos oss er den i trygge hender!
www.bergsli.no - telefon 35 50 35 00

HWACHEON BIG BORE dreiebenker—
solid og gjennomført kvalitet til gunstig pris

 BIG BORE dreiebenker med emne-kapasitet opptil Ø375 mm
 Dreielengder opptil 5,1 meter
 Kraftig revolver som tåler lange verktøy med dyp utsparing i spindeldeksel
 Leveres i MC-eller Y-akse versjon
 God løsning for kran-innlasting i bakre spindel
 Referanser fra internasjonal oljeindustri
 HWACHEON vokser kraftig i USA og Europa, og har allerede flere enn 100 modeller i

sitt program.
 60 års erfaring og største leverandør til bilindustrien i Sør-Korea bekrefter kvaliteten!

Bergsli Metallmaskiner AS

Bedriftsvn. 64, 3735 Skien

Tlf. 35 50 35 00 metallindustri@bergsli.no

www.bergsli.no www.bergslimetallmaskiner.no

EFFEKTIV LAGERLØSNING ➠➠➠➠

LEAN-LIFT LAGERAUTOMATER
  SPAR PLASS, TID OG PENGER - 
    UTNYTTER TILGJENGELIG TAKHØYDE!

➠ Integrering mot alle
eksisterende system via
Hänels unike importsoftware

➠ ECO drive spar spar opptil
40% av tilført effekt

➠ Konstruksjon med 4-punkts
støysvak kjededrift gir
vesentlig lengre levetid
enn reimdriftløsninger

➠ Automatisk høyde måling
av alle hyller gjør lageret
ekstremt kompakt

➠ Over 60% høyere
lagringskapasitet

➠ Plug & Play Inkl. WMS
( warehouse management system )

10.000 art.nr., forberedt for printer,
strekkodeleser, vekt etc.

Ethernetklar med web-server

O.P. Sondresen
Mælagata sør 3, 3716 Skien Telefon: 35 90 50 10

100år

Etablert 1924

O.P. Sondresen
Mælagata sør 3, 3716 Skien Telefon: 35 90 50 10

Etablert 1924

│post@adaptarkitekter.noPorsgrunnsveien 188, NO-3735 Skien

adaptarkitekter.no

│post@adaptarkitekter.noPorsgrunnsveien 188, NO-3735 Skien

adaptarkitekter.no
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•	 Per Sondresen - April 2002
•	 Per Kr Thingstad - April 2004
•	 Morten Christoffersen - Mai 2006
•	 Finn Erik Karlsen -  November 2010

•	 Per Bjørn Sandøy - November 2010
•	 Hege Lindahl Sondresen - Desember 2016
•	 Per Johansen - Desember 2019
•	 Erik Tanche Nilssen - Mai 2023

Måned og år er tidspunkt for utnevnelse

Representanter

Æresmedlemmer

Grenland næringsforenings representanter i utvalg, komitéer og organisasjoner i 2025: 

Utvalg for samfunnskontakt og høringer
•	 Jan Terje Olsen
•	 Per Wold
•	 Skjalg Aasland
•	 Hedda Foss Five
•	 Stein Birger Johnsen (avsluttet ved 

tiltredelse i Skien kommune) 

Huskomité
•	 Hege Sondresen, leder  
•	 Jan Terje Olsen
•	 Børre Skui
•	 Per Johansen

Skien Næringsforum 
•	 Hedda Foss Five

Bystrategi Grenland, Ressursgruppe for næring
•	 Hedda Foss Five

Skien 2030
•	 Hedda Foss Five

Ibsen 2028
•	 Hedda Foss Five

Klosterøyafondet AS, representanter i styret: 
•	 Jan Terje Olsen, styreleder
•	 Hedda Foss Five, styremedlem
•	 Skjalg Aasland, varamedlem

Arbeidsgruppen Omdømmeprosjektet:
•	 Jon Listog Leiulfsrud
•	 Andreas Rønningen
•	 Stine Ellingsberg
•	 Yvonne Aasbø
•	 Gunnar Otterdahl Kleven

GNF UNG ressursgruppe:
•	 Håvard Myhra
•	 Elise Brændaas
•	 Cathrine Joa
•	 Sindre Melås Larsen
•	 Anders Løkken
•	 Anniken Borgerås
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98,6 millioner

– Men hva skjer hvis  
«limet i samfunnet» tørker inn?
I fjor satte vi ny rekord med nær 100 millioner kroner utdelt til lag og 
foreninger i vårt distrikt! Bak de store summene ligger imidlertid en dypere 
bekymring for fremtiden:
• Hvorfor er stiftelsens rolle mer kritisk i 2026 enn da vi startet i 2012?
• Hvorfor er frivilligheten, idretten og korpsene våre viktigere enn noen 

gang i en urolig verden?

– Lokalsamfunnet ville merket det godt dersom vi ikke  
eksisterte, sier daglig leder Jan Terje Olsen.

Les hele saken – I en urolig verden blir samhold viktigere  
enn noen gang: sparebankstiftelsen-telemark.no

www.sparebankstiftelsen-telemark.no

Har din forening et prosjekt som  
trenger støtte? Ta kontakt med oss! 

Jan Terje Olsen (daglig leder) &  
Tonje Skåte Pettersen (rådgiver).

tilbake til Telemark! 
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Norengros Erik Tanche Nilssen AS
Hagebyveien 26, 3734 Skien
35 90 40 00 - etn@norengros.no

ETN Grafisk
Hagebyveien 26, 3734 Skien
35 90 40 60 - kundeservice@etn.no

LYKKES DU,
SÅ LYKKES VI!

ALT PÅ ETT STED!
• Et komplett grafisk hus
• Industrirenhold
• Møbler og interiør
• Storhusholdning
• Emballasje
• Kaffeløsninger til kontor
• Medisinsk utstyr
• Medisinskteknisk verksted
• Distribusjon

etn.no
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Vi er
nøkkelen 
til riktige
ansettelser.



Hei Grenland
Vi har skikkelig flinke folk nær deg. 

Du finner 110 Aidere i Skien og
Porsgrunn som er gode på eiendom,

industri, energi og handel. 

Regnskap og lønn Rådgivning og Legal Teknologi og AI

Aider.no

Hei Grenland
Vi har skikkelig flinke folk nær deg. 

Du finner 110 Aidere i Skien og
Porsgrunn som er gode på eiendom,

industri, energi og handel. 

Regnskap og lønn Rådgivning og Legal Teknologi og AI

Aider.no
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*Vi har gjort 
den lille skriften 

større, fordi vi har 
ingenting å skjule.

Ingen overraskelser - bare gode 
strømavtaler, tilpasset din bedrifts 

behov. Ryddig og forutsigbart.*

Skagerak Energitjenester er din trygge og forutsigbare 
samarbeidspartner i energimarkedet. Vi er nyskapende og 
ser muligheter for våre kunder i kraftmarkedet – alt i tråd 
med en grønn fremtid. Ta kontakt på mail eller telefon i dag, 
sammen finner vi den perfekte løsningen for din bedrift.

Mail: tjenester@skagerakenergi.no
Telefon: 908 96 270
skagerakenergitjenester.no


